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區
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1 張浩芸 裕民國小 

1.曾任校教師會理事長 
2.現任縣分區聯誼會會長 
3.現任縣教師會組織部主任 

善於活動策劃，協調溝 
通能力 

組織的壯大需要
各種能手，基層
的資訊獲得及了
解是重要課題，
組織的正向發展
是有利推動各項
議題，組織的整
合及安定是發展
基礎。 

    

2 李雅菁 北新國小 

1.曾現任校教師會理事長 
2.曾現任校教師會理事 
3.曾任縣分區聯誼會會長 
4.曾現任縣教師會理事 
5.曾任縣教師會教學輔導部主任(3
年)暨國小委員會主委(1 年) 

6.曾任教育部精進課堂計劃審核委
員(教師會代表) 

7.曾任全教會性別教育委員會委員 
8.曾任非學校型態教育審議委員會
委員(兩屆) 

9.曾任臺北縣校長遴選委員(兩屆) 
10.曾任臺北縣校務評鑑委員(三屆) 
11.曾任臺北縣教師申訴評議委員會

委員 
12.曾任臺北縣主任甄選培訓委員會

委員 
13.現任臺灣省教師申訴評議委員會

委員 
14.現任臺北縣教育審議委員會委員

15.全教會幼托整合因應小組成員 

1.課程設計與規劃 
2.班級經營 
3.教師申訴 
4.撰寫新聞稿 
5.級職務編配 
6.教育政策研擬及論述 
7.研習課程規劃 

從87年開始參與
教師會的組織，
參與過程中的學
習與成長，讓我
理解教師組織團
結的重要。期待
組織繼續以正向
循環方式活絡組
織，齊力面對教
育環境的困頓與
挑戰。但團結不
代表不能表達不
同意見，而擇善
固執堅持到底是
我參與組織最大
的信念。 

    

3 吳守智 永平國小 

1.曾任校教師會理事長 
2.曾任校教師會理(監)事 
3.曾任縣教師會分區聯誼
會會長 

4.曾任縣教師會理事 
5.現任縣教師會常務理事 

論理、協調 推動公開透明、公
正、協商、重專
業、保權利、盡義
務、行公益、立尊
嚴、勤奉獻之縣教
師會。 

    

4 林松宏 思賢國小 

1.曾任校教師會理事長 
2.現任校教師會監事 
3.現任縣教師會理事 
4.現任臺北縣全教會會員代表 

熟悉基層教育議題，具
政策論述、溝通協調、
會議辯論能力，國語文
教學技巧熟練，班級經
營經驗豐富。 

1.反應教學現場
困境，提振基層
工作士氣。 

2.遏阻不當教改
措施，推動有效
教育策略。 

3.凝聚教師組織
能量，樹立教師
專業尊嚴。 

4.提供組織發展
建言，改善基層
教育環境。 

    

5 黃諦納 碧華國小 
1.曾任校教師會理事長 
2.曾現任校教師會理事 
3.現任縣分區聯誼會會長 
4.現任縣教師會監事 

溝通協商、會議辯論 尋求教師權益，改
善基層教育非合
理現況。     

6 卓清松 明德高中 

1.現任臺北縣教師會監事 
2.現任校教師會理事 
3.現任臺北縣國中小主任甄選
儲訓委員會委員 

4.現任臺北縣教師會大專暨高
中職委員會副主委 

5.曾任臺北縣高中職校長遴選
委員會委員 

6.曾任校教師會理事長 
7.曾任臺北縣校務評鑑委員 

教育政策與法令研究、
高級中學課程綱要 

1.爭取基層教師
參與教育政策
之決策權。 

2.積極與家長對
話以改進社會
風氣。 

3.落實弱勢學生
之補救教學以
減少教育 M 型
化現象、維護教
育正義。 

4.以身教重建教
師專業自主形
象。 
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7 蔡偉森 三和國中 
1.曾任校教師會理事長 
2.縣教會法規部主任 
3.全教會政策研究員 

1.協助會員陳情申訴 
2.協助會員會務處理 
3.法規諮詢 

1.促進民主法治 
2.促進教師參與 
3.維護教師專業
自主 

    

8 陳有文 永福國小 
1. 曽任校教師會理事長 
2. 曾現任校教師會理(監) 事 
3. 現任縣教師會理事 

1.溝通協調 
2.教育議題之研究與推
廣 

1.謀求教師族群
最大福利 

2.共推並創造教
師會的＂價值
＂ 

    

9 陳晉華 中園國小 

1. 曾任校教師會理事長 
2. 曾現任校教師會理(監)事 
3. 現任縣分區聯誼會會長 

英語教學、民俗體育社
團指導、活動主持與規
劃 

提升教師專業素
養、保障教師權
益、改善教育品
質、協助學校發
展。 

    

10 楊秉浩 錦和高中 
1. 曾任校教師會理事長 
2. 曾現任校教師會理(監)事 
3. 曾現任縣教師會理事 
4. 曾任高中職委員會副主委 

溝通、協調、 
認真、熱心 

盡自己之力，為教
師服務，讓教師會
為更多的人貢獻。     

11 陳文杰 秀峰高中 

1.曾任校教師會理事長 
2.曾現任校教師會理(監)事 
3.現任台北縣大專暨高中職委

員會主委 
4.曾現任縣教師會理(監)事 
5.曾現任全國教師會會員代表 

 做好會員服務、做
一個善盡職責的
會 員 意 見 代 言
人；於開會前廣納
會員建言與意見
代為提案表達意
見。 

    

12 陳建忠 中港國小 

1.曾現任校教師會理事長 
2.曾現任校教師會理(監)事 
3.臺北縣教師申訴議委員會第

六屆委員(96.1-98.7) 
4.臺北縣教師會第五屆教學部

主任(96.7-98.6) 
5.臺北縣教師會新莊分區(96 學

年度)三鶯樹分區(97 學年度)
聯絡員 

6.臺北縣教師專業發展評鑑推

動委員會委員(97 學年) 
7.臺北縣中小學校務評鑑委員 
8.臺北縣教師會會訊第 33-39
期主編 

專案規劃、刊物編輯 組織的團結與壯
大需要大家的協
助與支持，唯有更
強大的教師專業
組織，才能讓教師
的專業自主地位
得以維持，並確保
教師工作權利得
以獲得保障。     

13 施麗珠 中山國中 

1.曾任校教師會理事長 
2.曾現任校教師會理事 

1.提出有效建言 
2.協調各方關心 改善
教育現況 

1.提供解決＂教
育現場＂問題
方案 

2.結合老師善的
力量，進而影
響學校行政及
社會 

    

14 李榮富 中正國中 

1.曾任校教師會理事長 
2.曾現任校教師會理(監)事 
3.曾現任縣教師會理(監)事 
4.現任縣教師會副理事長 
5.現任全國教師會理事 

因有縣教師會總幹事二
年、副理事長二年的經
驗故熟知北縣教師會各
項業務。專長在溝通協
調及組織發展。 

我以身為北縣教
師會的成員為
榮。在以政治利
益為先的教育環
境下，縣教會的
發展對教育是很
重要，未來將在
現有基礎上往
前，以學生的受
教權、教師各項
權益的保障，為
最大的考慮。讓
北縣教師會成為
一個被尊敬的專
業組織。 
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15 游素珠 永平國小 

1.曾任校教師會監事 93 年度 

2.曾任校教師會理事長 94 年度 
3.曾任校教師會理事 95 年度 
4.曾任校教師會監事 96 年度 
5.現任校教師會顧問 97 年度 
6.曾任縣分區聯誼會總務

92~94 年度 
7.曾任縣教師會監事 94~95 年

度 
8.現任縣教師會理事 96~97 年

度 
9.現任第五屆全教會會員代表

96~97 年度 
10.現任全教會政策部副主任

96~97 年 

素珠喜歡自然生態、專
研黑白攝影、參與公益
事務。我將用五十歲的
智慧、四十歲的青春、
三十歲的活力，再為夥
伴犧牲、奉獻、服務。 

1. 續 當 遊 說 達
人，投入教育法
案遊說(教師待
遇 條 例 法 制
化、幼托整合、
家庭教育法、因
應少子化爭取
提高編制、學校
輔導管教人力
增、會務假法制
化)，保障會員
權益。 

2.組織要擴大培
訓幹部，新、舊
經驗傳承參與
會務，以正向論
述贏取教師專
業尊嚴，讓組織
發揮最大的能
量。 

    

16 李敏瑞 大豐國小 

1.曾任校教師會理事長 
2.現任校教師會理事 
3.曾任縣分區聯誼會會長 
4.現任縣教師會理事 
5.現任全教會理事 
6.台北縣教師會組織福利
部、培訓部主任 

7.全國教師會福利部主任 
8.全國教師會推廣閱讀專
案督導 

1.教師組織推動與運作 
2.教師福利推動 
3.校園民主與法治教育 
（1）議事規則（會議規範） 
（2）教師應知道的正向管

教措施（輔導與管教） 
4.教師應知的校務評鑑
與校長遴選 

堅持教師組織的

主體性，並為教

育環境做最大的

努力     

17 龍珍珠 安康高中 

現任校教師會理事長 1.曾任註冊組長、實研組

長、熟悉公文流程及活動

辦理。 
2.任教國文科，文字能力

佳。 

1.教師身處教育
前線，是教育提
升改造的倡議
者、執行者、貢
獻者。 

2.堅持專業自主
與成長是履行
社會職責的首
要條件； 

3.降低中小學班
級學生數及教
師授課基本鐘
點，是完成精緻
教育的基礎； 

4.高中職並行發
展建立社會多
元價值。 

    

18 黃文龍 泰山高中 

1.曾任校教師會理事長 
2.曾現任校教師會(理)監事 
3.北縣大專院校暨高中職
委員會副主委 

4.全教會高級中等學校委
員會副主委 

5.全國校長領導卓越獎複
審委員 

6.全國高中職優質化複審
委員 

7.公立高中職教師聯合甄
選委員 

8.公立高中職教師專業成
長複審委員 

9.北縣 super 教師評審委員 

1. 教師會的組織運作 
2. 教師進修成長規劃 
3. 高國中課綱規劃與審
議 

4. 如何參與校長遴選 
5. 如何監督教師甄選 
6.學校教務課務法令 

1. 全面檢討英語
活化課程 

2. 國小教師編制
比照台北市每
班 1.8 人 

3. 周縣長兌現 17
項教育承諾及
教育資源到位 

4. 要求規劃逐年
降低高中國中
國小班級人數 

5. 課稅配套措施
須完整 

6. 全面檢討升學
考試制度 

7.積極爭取教師權
益，維護教師尊
嚴與校園環境 

    

 


